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Verwelkoming

Voorlezen van de missie

Welkom door Edwin Grutman - Voorzitter JCI Vlaanderen
Aanduiden secretaris & stemopnemers

Opname aanwezigheden & verontschuldigingen

Bepalen aantal stemmen

PO Cw

Goedkeuring agenda en bepalen diversen
Goedkeuring verslag Algemene Vergadering van 27 november 2009
Lokale Afdelingen
Business & Netwerking
Interview over projectwerking : JCI Genk
Awarddossiers JCI Vlaanderen : Getuigenis van JCI Gheel-en-Thals.
PR & Communicatie
JCI Vlaamse JO
UZE
TIF
Website
World Congres 2011
Partnerships

Woord aan de gasten

a. IJCI Belgium : Olivier Henrotte
b. JCI Belgium Wallonie Bruxelles : Isabelle Idmtal
c. JCI SenSe: Jan Noreilde

Interview over projectwerking : JCI Waregem

Projecten

a. JCI Ronse : JCI Vlaamse B&N dag 2010
b. JCI Brugge : JCI Vlaams Congres 2010
c. JCI Hasselt : JCI Vlaamse Sportdag 2010

Diversen
a. IJCI Lier
b. JCI Haspengouw

Feed-back uit de parallelle sessies
a. Hoe een wereldrecordaantal volk halen op je training?
b. Ledenbegeleiding

Woord van de voorzitter & afsluiten van de vergadering

Met vriendelijke dank aan ING voor de ter beschikking stelling van de locatie &
infrastructuur en voor het aanbieden van de catering.
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Toelichting bij de parallelle sessies :

1. Hoe een wereldrecordaantal volk halen op je training?
Je afdeling organiseert een training en je wilt er voldoende mensen op aantrekken. Wat zijn de
elementen die belangrijk zijn om dit te bereiken? Een eerste fase is een goede organisatie met
een enthousiast team. Een tweede fase is promo, promo, promo en dit nog eens herhalen.
Samen stellen we in deze parallelle sessie een bruikbaar handboek op voor de rest van dit
werkingsjaar, maar ook voor de mensen van de komende jaren. Deze sessie biedt ook de
gelegenheid verder te werken aan het wereldrecord training van JCI en TIF (Training Institute
Flanders).

Voor wie: iedereen die begaan is met trainingen in JCI, organisatoren die meewerken aan het
wereldrecord training in JCI, alle vormingsverantwoordelijken (district en lokaal), de komende
vormingsverantwoordelijken, iedereen die een project organiseert en die er heel veel volk wil
halen, elke JCI'er met creatieve inbreng

Meer info bij Eva-Maria Bisschop, Bestuurder Personal Development JCI Vlaanderen.

2. Ledenbegeleiding
Halverwege het werkingsjaar!
Hoeveel van jullie leden werden dit werkingsjaar al 40? Hoeveel zullen er nog 40 worden?
Hoeveel zijn er niet meer echt actief en hoeveel zullen om een andere reden afvallen naar volgend
werkjaar toe? Kortom hoeveel kandidaat-leden moeten er bijkomen om minstens breakeven te
draaien?

Groeien is geen doel op zich en doe je al zeker niet omdat JCI Vlaanderen dat vraagt. Groeien doe
je als lokale afdeling in de eerste plaats voor je eigen leden. Op die manier kan je hen een groter
netwerk, een ruimer gamma van activiteiten en projecten aanbieden. Kortom door te groeien kan
je hen meer-waarde geven!

Maar hoe doe je dat? Hiervoor gaan we in een interactieve sessie op zoek naar enkele best
practices.

Meer info bij Katleen Velaerts, Bestuurder Ledenwerking JCI Vlaanderen.

Toelichting bij Inspiration Day :
Ben je kandidaat voor een locale of regionale bestuursfunctie? Draai je al een tijd mee binnen JCI
en wil je jou ervaring met anderen delen? Of zit je met een nieuw idee dat je gerealiseerd wil
zien? ... Iedereen is welkom op deze brainstorm - marathon!

Locatie: Huis van de Sport, Boomgaardstraat 22 in 2600 Antwerpen.
Timing: 8.30h ontvangst, einde voorzien tegen 17h
Prijs: Deze dag wordt aangeboden door JCI Vlaanderen,
max. aantal inschrijvingen = 40 deelnemers.
Inschrijven: Via 'signhups’.

Dave Synaeve faciliteert de brainstorm.

Voor wie na de Algemene vergadering wil blijven overnachten in Antwerpen hebben we een
beperkt aantal kamers gereserveerd.

Hotel: Lindner Hotel & City Lounge Antwerpen (10 min. stappen van het Station).
Adres: Lange Kievitstraat 125 in 2018 Antwerpen
Prijs: Eerste 20 overnachtingen zijn gratis, ontbijt is verkrijgbaar aan 18 euro.

Een link naar de Best Practices van vorig jaar en naar de locaties vind je terug op de website van
JCI Vlaanderen.
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oelichting bij ING :

ING is een wereldwijde financiéle instelling van Nederlandse origine die diensten levert op het
gebied van bankieren, beleggen, levensverzekeringen en pensioenen. De hoofdzetel van ING
Groep bevindt zich in Amsterdam, Nederland.

ING Groep stelt 114 000 medewerkers te werk, die 85 miljoen klanten in meer dan 40 landen in
Europa, Noord- en Latijns-Amerika, Azié en Australié producten en diensten aanbieden. Hierbij
maakt zij gebruik van haar kennis en ervaring en haar wereldwijde omvang om tegemoet te
komen aan de wensen van een brede klantengroep van particulieren, kleine en middelgrote
bedrijven, grote ondernemingen, instellingen en overheden.

Wereldwijd is ING de grootste directe bank en één van de grootste spaarbanken. Bovendien staat
zij op de 86 e plaatse in de Interbrand top-100.

De bankactiviteiten in Belgié zijn georganiseerd volgens twee polen: Retail Banking en
Commercial Banking. Deze structuur garandeert een optimale doeltreffendheid en snelle
besluitvorming.

ING Belgié benadert haar klanten zoveel mogelijk in functie van hun eigen noden. Een particulier
of een kleine onderneming heeft nu eenmaal andere financiéle diensten nodig dan een grote
multinational.

¢ Retail Banking, de bank van de particulieren en de kleine ondernemingen.

ING beschikt in Belgié over twee bankpijlers en opereert als retailbank via een dubbel
kantorennetwerk:

o ING Belgié, een universele bank die diensten verleent aan alle soorten klanten.
ING Belgié gebruikt naast haar kantorennet ook internet en de telefoon als
distributiekanaal.

o Record Bank, een retailbank die 100% dochter is van ING Belgié.
De bank werkt met zelfstandige bankagenten, kredietmakelaars en "vendors"
(vooral garages en aangesloten handelaars).

¢ Commercial Banking, de bank van de onderneming (De Bank voor de zakelijke klanten).

ING Belgié verleent een ruime waaier van diensten aan ondernemingen, van eenvoudige
kredieten en geavanceerde financiéle transacties tot advies bij fusies en overnames. ING
Belgié wil de ondernemingen bijstaan in elke belangrijke fase van hun ontwikkeling.

Het segment Ondernemingen en Institutionelen richt zich tot middelgrote ondernemingen - met
een omzet tussen 4 en 250 miljoen euro - en tot institutionele klanten, zoals overheden,
ziekenhuizen, congregaties, onderwijsinstellingen, vakbondsorganisaties of pensioenfondsen. Deze
klanten vormen een belangrijk klantensegment voor ING Belgié. Niettemin vereisen zij een aparte
benadering. Daarvoor kunnen zij terecht in de 16 business centres en business desks die over het
land verspreid zijn, en uiteraard ook in het gewone kantorennet.

ING Belgié beschikt over specifieke specialisten op het vlak van transport en logistiek, landbouw
en voeding, vastgoed, enz. De bank heeft tevens veel aandacht voor de familiale aspecten van
middelgrote ondernemingen (70% daarvan zijn familiebedrijven).




